邮储银行杯 中国互联网协会第八届(2015)全国

大学生网络商务创新应用大赛

大赛简介

中国互联网协会全国大学生网络商务创新应用大赛是在工信部、教育部的指导与支持下，由中国互联网协会主办的全国性大学生创新创业实践类社会公益赛事活动，是“互联网实训促就业工程”的重要推动形式。自 2007 年首届启动以来，每年组织一届，至今已经成功组织了七届。

大赛以各行业企业的真实商业项目、或大学生的自主创业项目作为竞赛题目，要求参赛大学生创新应用最前沿的互联网技术或工具平台，制定具有商业价值的实际目标，并围绕目标提出商业方案、予以实施和实践。大赛组委会邀请高校和企业共同组成的评委小组，根据方案的创意与实践成果评出优胜者。

每届大赛大约有来自全国 320 多个城市和地区的近 3000 所高校、17 万左右大学生报名参与。至第七届大赛，参赛团队的数量已经突破了 5000 支，入校巡讲次数超过 150 场。此外，组委会和邮储银行还通过分赛区启动仪式、菁英训练营启动仪式、分赛区决赛和校企交流会、师资研修班等 20 余场的活动，在国内广大高校产生了广泛的影响力。目前，大赛已逐渐建立起有政府、企业、业界专家、高校、大学生共同参与的创新创业实践生态圈。2015 年 5 月，第八届大赛正式启动，2015 年 11 月举办全国总决赛和颁奖典礼。

二、大赛组织结构
1. 指导单位：工信部

2. 支持单位：教育部

3. 主办单位：中国互联网协会、新赢家网（www.newwinner.cn）

4. 主协办单位：中国邮政储蓄银行

5. 全国大赛承办高校：中国传媒大学

6. 专家委员会：来自高校、企业、行业的专家，对大赛的规划设计、评分规则、大赛对于高

校大学生创业就业教育等工作予以指导和顾问。

7. 大赛组委会：新赢家网办公室，负责大赛的总体策划与执行。

8. 大赛评审委员会：大赛组委会邀请，由高校和企业的相关专家组成，负责评审参赛奖项。

    三、奖项设置
本届大赛的各个赛段均有奖项或表彰发布：

初赛阶段

1. 优秀组织高校排行

2. 创新实践教学高校展示

3. 优秀选题团队展示

4. 晋级复赛团队展示

5. 影响力团队奖（微信群影响力最大、被投票最多、本校支持最多、被友情链接最多等）

6. 新秀榜 （最新加入团队，表现优秀的团队）

复赛阶段

1. 复赛晋级名单

2. 优秀方案团队展示

3. 优秀组织高校风采展示

分赛区决赛

1、团队奖项

冠亚季军（特等奖）、特等奖、一等奖、二等奖、三等奖

2、赛区优秀指导老师奖

全国总决赛

1. 学生奖项

团队奖项

冠亚季军（特等奖）、特等奖、一等奖、二等奖、三等奖

个人奖项

1) 优秀志愿者   2) 菁英训练营营销实践全国优秀奖

2. 高校奖项

1) 优秀组织院校奖    2) 创新指导院校奖    3) 突出贡献奖

3. 教师奖项

1) 优秀指导教师奖

4. 协办企业奖项

1) 网络商务人才突出贡献奖    2) 网络商务人才促进奖

3) 优秀协办企业（机构）    4) 优秀企业教官 （个人）

四、参赛对象资格与要求

   全国各普通高等学校全日制在校生，不限学历、专业、年级，均可报名组队参赛，具体要求如下：

1． 个人自主在大赛官网上（新赢家网 www.newwinner.cn）注册报名、组建团队；

2． 大赛分为本科组和专科组，两组分别评比奖项。MBA、硕士研究生与博士研究生参赛组队的，归入本科组一起评比；

3． 每支参赛团队的人数为 1-5 人。如自主创业的团队超过 5 人的，可以根据不同的商业目标，分开组建不同团队。

4． 各团队可以选择同样的商业项目，但不能就同一项目提交相同的商业方案。如同一商业项目其商业方案的创意或内容雷同的，以在大赛官网提交时间最早的为有效，提交晚的视为无效。

5． 分赛区决赛入围团队超过 15 支的高校，全国大赛组委会委托高校在复赛结束后，首先举行校内选拔赛，根据校内选拔赛成绩入围分赛区奖项评比，未能入围奖项评比的团队，单独增发分赛区入围奖；该类高校可参与优秀组织院校奖的评比。

6． 经校内选拔赛后，每校入围分赛区奖项评比的团队最多不超过 15 支、入围全国总决赛现场比赛的，最多不超过 5 支团队；

7． 每支参赛队可指派 1-2 名指导教师。大赛组委会鼓励各团队自行寻找本校指导老师。各校指导老师应在大赛官网注册，与指导的团队建立指导关系。团队无指导教师的，可以继续参赛，有无指导教师不作为团队比赛成绩的参考依据。

8． 每支参赛团队必须按要求参加大赛的各个环节，缺席者或未按时提交的，视为自动弃权；每次晋级名单公布后，大赛组委会将在官网发布下一环节的具体安排与要求。

9．每支参赛团队的成员及指导老师名单，以团队队长在官网提交的信息为准。各团队在初赛和复赛期间，可自行在官网更新团队成员及指导老师信息，但入围分赛区决赛的10名单确定后直至全国总决赛，各团队不得随意换人。若团队成员有缺席或中途退出、或需要补充成员、或追加指导老师的，应由队长向全国大赛组委会提出电子邮件申请，经全国大赛组委会同意并登记备案后，更新团队及指导老师信息。每团队每次获得的获奖证书上，其学生成员总计最多不超过 5 人，指导老师最多不超过 2 人。

  五、大赛流程：
  1. 全国启动仪式

  2. 报名、初赛（同时进行）

  1） 学生通过大赛公众微信账号或大赛官网注册报名;

  2） 学生报名后，可自行组建团队或参加其他团队；

  3） 团队队长选择商业问题或自拟商业项目；

  4） 在官网（www.newwinner.cn）上提交完整的策划方案。

注：凡提交完整策划方案的团队，均可获得入围复赛的资格，开展网络商务实践活动。

  3. 复赛

  1） 在企业和指导老师的辅导下，团队实施方案、应用互联网工具开展各种商务实践，团队应把实践过程和各阶段结果提交到大赛官网上；

  2） 实践过程可以图文形式发表博文，并利用自媒体如微博、微信等进行推广宣传，提升团队影响力；

  3） 大赛组委会将根据团队在官网提交的实施结果评出分赛区入围者；

  4） 实践历程博文形象生动的，可以入选大赛官方公众账号分享，并参与团队影响力奖的评比。

  4. 分赛区决赛

  1) 除少部分赛区以现场陈述的方式比赛外，其他大部分赛区均以在线评选的方式进行决赛，现场决赛的分赛区有颁奖典礼活动；

  2) 无论是在线比赛还是现场比赛，均采用同样的评分规则与评审机制；

  3) 大赛组委会将邀请来自高校和企业的评委，根据团队在官网提交的、或在现场展示的方案与实践成果评出分赛区奖项，并根据奖项排名确定全国总决赛入围名单。

  4) 每个分赛区的奖项最多不超过 200 支团队；

  5) 全国总决赛入围团队不超过 270 支，其中本科组不超过 180 支，专科组不超过90 支。

  5. 全国总决赛11现场 5-8 分钟陈述、展示和答辩，评委由高校和企业共同构成。

  6.颁奖典礼

六、大赛活动日程安排

  1） 2015 年 1 月-4 月 28 日 大赛各项工作准备阶段

  2） 2015 年 5 月 全国启动仪式、大赛官网接受报名

  3） 2015 年 4 月底-6 月 30 日 报名、初赛、校园公益巡讲

  4） 2015 年 7 月、8 月 复赛、暑期菁英训练营

  5） 2015 年 9 月-10 月中旬 分赛区决赛

  6） 2015 年 11 月底 全国总决赛与颁奖典礼

七、邮储银行配套活动方案及奖励设置

（一）邮储银行专项活动

1、邮储银行优惠政策

邮储银行选题资助方案：对优秀邮储选题高校和团队，邮储银行将给予2000-10000元的资助。

校园招聘优先录取资格：获奖学生将获得邮储银行校园招聘的优先录取资格！

专项大学生创业贷款：邮储银行针对大赛专门设计了一款大学生创业贷款产品。2、邮储银行校园之星活动

“创新之星”：对我行现有电子银行产品进行功能新增及优化、界面完善；设计符合大学生需求的互联网金融产品。

“校园大使”：校园宣传:线下发送传单、摆放展台等方式宣传邮储银行业务;线上创新宣传形式如拍摄微电影。推荐亲朋好友开办我行信用卡或开通电子银行。

报名时间：7月1日-9月30日

附件说明：“校园之星”采取个人参赛的形式，参赛选手应为邮储银行选题团队成员。

“校园之星”奖励标准：

（1）评选“创新之星”和“校园大使”各30名，其中一等奖各1名，奖金5000元；二等奖各2名，奖金3000元；三等奖各3名，奖金2000元，其余获奖选手各奖励1000元。

（2）“校园大使”有机会成为邮储银行的校园形象代言人。

（3）“创新之星”参赛方案被邮储银行采纳的，参赛者能获得邮储银行的项目落地支持。

3、菁英训练营：企业实习

报名时间：5月13日-6月30日。

活动时间：7月1日-8月31日。

实习岗位：网点电子银行引导员。电子银行部电子银行产品专员。

学生选拔：活动主办方组织学生网上报名；通过笔试、面试进行选拔。

实习安排：填写实习鉴定。学生实习期末要提交报告。组织优秀实习生的评选。

（二）第八届大赛邮储银行选题

宣传视频：制作一段视频或视频动画，将邮储银行业务融入其中，并运作这段视频在互联网上的传播。

智慧网点：结合邮储银行特色，设计智慧网点，以促进网点智能化转型，提升客户体验，提升邮储银行对外服务形象。

合作案例：在团队的参赛项目中，融入邮储银行的企业形象或相关业务，进而在团队完成项目的同时宣传邮储银行。

移动支付：设计活动方案或合作方案，促进邮储银行账号在移动支付中使用。

青年卡设计：结合青年客户特点，设计青年专属卡片及其网络应用场景。

校园营销：提升邮储银行在校园的客户数量，提升开卡量、电子银行开通量和激活率。

金融产品设计：设计符合大学生群体的互联网金融、网络商务产品。

（三）第八届大赛总决赛奖励

本科组：                        专科组

冠军奖励：2万元                冠军奖励：2万元

亚军奖励：1万元                亚军奖励：1万元

季军奖励：5千元                季军奖励：5千元

网商大赛官网：http://www.newwinner.cn/Index.aspx
邮储银行官网：www.psbc.com
邮储银行蚌埠市分行联系人：

个人金融部    樊鹏         18725528077

